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Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 4

Prioritatea de investitie 9iv

Titlul proiectului: “Crearea si |mplementarea serviciilor comunitare
integrate pentru combaterea saraciei si a excluziunii sociale
Beneficiar: Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Partener 1: Ministerul Educatiei si Cercetarii

Partener 2: Ministerul Sanatatii

Contract de finantare: POCU 375/4/22/122607

Cod SMIS 2014+: 122607

Nr. 82/122607/18.11.2019

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
(Partener 11n proiect)

anunta organizarea selectiei pentru ocuparea a 23 de posturi de experti judeteni
1 expert/judet - conform listei anexate
Tn cadrul proiectului POCU e e
“Crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea saraciei $I a
excluziunii sociale” Cod SMIS2014+: 122607
POCU137514122!1122607
- etapa a 2 -a de selectie -

I.  INFORMATIlI PROIECT

Ministerul Educatiei si Cercetarii implementeaza, in calitate de partener, proiectul® "Crearea si
implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea saraciei $; a exc/uz»unn soc;o/e
n parteneriat cu Ministerul Muncii si Protectiei Sociale (beneficiar) si Ministerul Sanatatn (partener 2) in
oerioada 12 09 2018 - 11.01.2022. Proiectul este cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritarda 4: Incluziune sociala si combaterea
saraciei, Prioritatea de investitii: 9 iv Cresterea accesului la servicii accesibile, durabile si de ma a
calitate, inclusiv asistenta medicala si servicii sociale de interes general.

Obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea incluziunii sociale si combaterea saraciei prin
dezvoltarea si pilotarea serviciilor comunitare integrate in 139 de comunitati rurale si mic urbane cu P
de marginalizare peste medie si severa.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

Obiectivul specific 1. consolidarea capacitatii administratiei publice locale de a initia, coordona si
implementa masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociala, in 1
de comunitati marginalizate prin crearea de echipe comunitare integrate si dezvoltarea de proceduri,
metodolo?u si instrumente specifice de lucru; -

Obiectivul specific 2: Tmbunatatirea nivelului de competente al speC|aI|§tllor care activeaza in echlpe e
comunitare integrate din cele 139 de comunitati sau din alte autoritati relevante, contribuind astfel la
consolidarea retelei publice de asistenta sociala comunitara prin furnizarea de servicii sociale adaptate
nevoilor populatiei;
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Obiectiv specific 3: cresterea numarului de persoane care beneficiaza de servicii comunitare integrate,

Tn cele 139 de comunitati.

Il. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

impW~"ertarerarterruluM~MIinisterui”"Educatie'rsi'cerc aru, pentru”ctivitatea™” 4.

S3SSS- * P-turi de experti Judeteni ,, «xg/judet -
SXtidarcurestHIAv) in afara organ,

specialitate.

\]iSSZS S « » 2 C n N N

7 jS S « g S [ 1 S
cod SMIS 2014+: 122607,
Ministerul Educatiei si Cercetarii organizeaza selectie pentru urmatoarele posturi:
Nr Sub-activitatea nr Numar Durata Nr.ore/expert
crt si denumire experti sub-activitatii
. - . . i Maximum 4

1 Activitatea 4 Constituirea si functionarea 23 ddecembgl_e 2019 ore/ai

Unitatilor Judetene de Suport si Supervizare - decembrie

Subactivitatea 4.1 2021

Crearea si functionarea Unitatilor Judetene de

Suport si Supervizare (UJSS) - onliviirii activitatilor aferente atingerii
Tabelul / experti juaeiew n e e . : integrate pentru combaterea
rezultatelor de proiectului “Crearea si implementarea serviciilor comunitare

sardciei si a excluziunii sociale”, cod SMIS 2014+: 122607.



26/11/2019 14:31 reas P.004sBTo
To:SUCEAVA
From:DGEITPV

UNIUNEA EUROPEANA

Conform Procedez« * Sistem privind recrutarea * a— J f <SSMpSSTS cu

generate si termenilor de referinta pentru participare, prezentate m cele ce urmeaza,
lii. CONDITII GENERALE:
Expertul judetean:

a) are cetatenie romana/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European cu resedinta Tn Roméania;

S A1~ n d iS ~ n o a r e absolvite cudiploma de ,icenta sau echivalents;

2 " S[5S fX ZS ZS XEL*
f

educatie, ti formarii profes.onaie;
nu

definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umamtatp contra
Lutui on contra autoritatii, de serviciu sau in iegatura cu sendciul w®wje .mp,ed.ca ,npfuirea

exercitarea functiei, cu exceptia situatie, ,n care a
intervenit reabilitarea; R S
g) indeplineste alte conditii, Tn functie de specificul proiectului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

a) Denuvmire expert: Expert judetean _ o

b) Numar posturi vacante: 23 (1 expert/jude'g-_ (_:ovnf_(_)rm listei anexat ) ) . .23 de
Perioada estimata pentru derularea activitatii: decembrie 2019 - decembrie 2021. Cei 23 de

experti vor presta activitati intr-un numar de maxim 4 de ore/expert/zi.

d) Descrierea activitatii conform Cererii de finantare:

Expertii iudeteni isi desfasoara activitatea Tn cadrul echipelor Unitatilor Judetene de Suport si

Supervizare {UJSS) ’constituite la nivel judetean si organizate in legaturda cu serviciile publice de
asistata sociala in subordinea consiliilor judetene (DGASPC), agentiile teritoriale de plati si inspectie
socialaVpinrdiritm e judetene de sanatate publica (DSP) si centrele judetene de resurse t de
asistenta educationala (CJRAE). UJSS au in principal rol de supervizare, coordonare ? supoi
metodologic a echipelor comunitare integrate, precum si rol de monitorizare gl a
inclusiv corelarea dintre aspectele tehnice de implementare si activitatea de management de prmec .
Activitatea UJSS se realizeaza in baza manualului de lucru, componenta a pachetului de proceduri
metodologii si instrumente de lucru elaborat in cadrul activitatii A.2, precum si a planului de superv za
profesionala elaborat de fiecare echipa UJSS in parte.

$

- coordo™activU”Uor'derulate de profesorii consilieri scolari/de mediatorii care lucreaza in echipa
consilier, scolari/mediaforilor membri a,

si mobilizarea structurilor comunitare consultative
(SCC), prin sustinerea implicarii membrilor SCC in solutionarea cazurilor identificate prin aplicatia SCI,
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- asigurarea unei comunicari constante cu reprezentantii primariilor in vederea bunei desfasurari a

comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combatem saraciei,

f) Cerinte specifice:

m;S21S5r,,SSSSIV*“ S S 37" t.e*"SEiS!r,«xi»i--« (experienta Tn  coordonarea
- n,vei

national/judetean/institutie/umtate de invatamant;

- experienta Tn domeniul educatiei si formarii profesionale de minimum 5 am,

- experienta specifica in domeniul asistentei psihopedagogice.

8 experienta in implementarea proiectelor finantate din fonduri nerambursabile;
- utilizator independent MS Office, Excel,Word, Power Point;
- cunoasterea unei limbi de circulatie internationala.

h) Abilitati:
- capacitate de lucru n echipg;

orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele prevazute,

- capacitate de analiza si sinteza;

- capacitate organizatorica si administrativa;

- comunicare si relationare; ramior-tnim
capacitate de a realiza documente cadru pentru buna desfasurare a proiectului.

V. DOSARUL DE CONCURS:

in conformitate cu prevederile Cererii de finantare a proiectului finantat din “nduri europene

vigoare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente.

1. Cerere de Tnscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de se{ec\]e,

2 Declaratie de disponibilitate, conform modelului din Anexa 2 la anuntul de selectie,

3. Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform
Anexa 3 la anuntul de selectie;

4. Scrisoare de intentie;

modelulu, din
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5 Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit lei«, dupa

caz (semnata de candidat pentru conformitate cu originalul); efectuarea unor

r~r'lo ~r'p “"re x """ p e ttia a calificariie specifice aferente pozitiei
“ Se ifST -na2dii"'S %« v-uTS S T

date de contact valide -adresa de e-mail si numar de telefon),

9 Adeverinta de vechime saucopia cartii de

10 Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere semnata si datataca nu ae

antecedente penale (candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus lainscriere o

declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de

concurecu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a concursului),
1~ Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult sase

luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate.

si contind oratoriu

munca; . - , P

Documentele doveditoare ale studiilorsi experientei/expertizei declarate ,in CV (copii |le
diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se depun/transmit*coBig,
g g pentru rnnfnrmitate cu originalul, semnate slLdatafr ide randidat/instituria/umtatea,”
Tnvatamant in care functioneaza),.

Dosarul va avea un opis (in dublu exemplar, semnat de candidat) si toate paginile numerotate Lipsa
odarui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului si a numerotam paginilor, va
duce la respingerea dosarului.

Activitatea expertilor se desfasoara la sediul judetean al proiectului.

VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune dosarele de candidatura la sediul proiectului, respectiv Ministerul Educatiei si
Ceroetarii din Bucuresti, sector 1, str.G-ral H. Berthelot, nr. 28-30, etaj 1, camera 53, pana la data de 6

*»eno™rlie Anscriere,'Inclusiv cele transmise prin posta, care nu sunt inregistrate la MEC pana in zga
de 06.12.2019. ora 16.00. nu pot intra in concurs, indiferent de data.la care au fost transmise p—--— i

Candidaturile transmise dupa data Ilimita indicata Tn

anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

VIl. PROBELE DE CONCURS:
Concursul consta in parcurgerea a doua etape, astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
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ANrStrfS-ral rPS ¢31'S Arrferstf
pagina web a Ministerului Educatiei Nationale, ia adresa www.e dujg

publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drep .

Comunicarea rezultatelor la cont:estnatiile depui« «
NS rtVv oa

™ AN

dl rn?irn 2 zile lu c ru ri de ,a depunerea contestatiilor.
Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la urmatoarea proba de evaluare:

Proba de evaluare a dosarelor

>-Mmmmmmm

maxim de 100) la proba de evaluare a dosarelor.

rr i N « T j ()
web a Ministerului Educatiei si Cercetarii, la adresa www.edu.ro .

Ministerufii Educafiei si Cercétarii, | adré8a www,edjLrd in termeh de $naxim 2lzileSlucratodre &
solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor * afiseaza la sedi“? IsseS p a*nTwel a
SSCLfE<SSGS,; Setarii,'Ta adiesa «¢, e to s,

conform calendarului, prin specificarea
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis sau

respins.
Candidatii care Tndeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu suntin lista celor declarati admisi, vor
constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toata perioada derulam activitatii.

VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Activitatea (dupa caz)
02 - 06 decembrie 2019, de luni pana vineri, Depunerea dosarelor
n intervalul orar 08.00 -16.00


http://www.edu.ro
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. Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
09-11 decembrie 2019
. Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificam
11 decembrie 2019 eligibilitatii administrative adosarelor
. Depunerea eventualelor contestatii
11-12 decembrie 2019
Solutionarea  eventualelor contestatii si afisaiea
13 decembrie 2019
rezultatelor
16 -18 decembrie 2019 Realizarea evaluarii dosarelor
. Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dusaielor
18 decembrie 2019
. Depunerea eventualelor contestatii
18-19 decembrie 2019
. Solutionarea  eventualelor contestatii si  afisai ea
20 decembrie 2019
rezultatelor -
23 decembrie 2019 Afisarea rezultatelor finale
[ -
Anexe:
1) Cerere de inscriere
Ti de S S

privind predarea date.or cu caracter personal
4) Lista judetelor pentru care nu au fost selectati experti judeteni in prima etapa

Anexele fac parte integranta din prezentul anunt de selectie.

Eventuale clarificari la prezentul anunt de selectie pot fi solicitate la adresa de e-mail
office.uipffs@edu.gov.ro

Coordonator activitati de management,

Simona TANASE


mailto:office.uipffs@edu.gov.ro
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Nr. 81/SMiS 122607/18.11.2019

LISTA POSTURILOR VACANTE

n cadrul selectiei expertilor judeteni (1 expert/judet) din echipa °rSa"™ t’e’
partenere MEC Tn proiect -in afara organigramei organizatiei-conform anuntului de

selectie nr. 58/122607/10.10.2019 - pentru proiectul“Crearea si implementare
serviciilor comunitare integrate pentru combaterea saracieisi a excluziun

sociale”, cod SMIS2014+: 122607 - Ministerul Educatiei st Cercetam

OBSERVATII

NR. CRT. - JUDET
1. ARAD
2 “ ARGES
3. BIHOR ~
4 BISTRITA - NASAUD
5. BRASOV .
6. ~ BRAILA
7 CARAS SEVERIN
8. ' CALARASI
9. CLUJ
10. ~ DAMBOVITA "
11. DOLJ
12. “ iGIURGIU
13. GORJ
14. HARGHITA ~
15. IALOMITA ~
16. MARAMURES
17. “ MEHEDINTI *
18. “ PRAHOVA "
10. SIBIU
20. TELEORMAN J

SERVIiOi

*1] COMUNITA
Kv INTEGRATE

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

P

ouy/u
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21.
22.
23.

Coordonator activitdti de management,

Simona TANASE
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TIMIS
VASLUI
VRANCEA
SEWV/ICii
CC MUMP Ar :
INTEGRATE

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

.010

/011J
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Anexa 1 la Anuntul de selectie nr. 58/122607/10.10.2019

CERERE DE INSCRIERE
la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei partenere MEC Tn proiect
-in afara organigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr. 58/122607/10.10.2019
pentru proiectul "Crearea si impelementarea serviciilor comunitare integrate p

combaterea saraciei si a excluziunii sociale ,

cod SMIS 2014+: 122607 _

Ministerul Educatiei si Cercetarii

Subsemnatul(a),(cu initiala tatalui).......coc..... 7Y - nascut(d) la data de
(ziua, luna, anul)......... [ Y S a slegitimat(d) — cu  B.1/CI.
Seria.............. (1] SR . eliberat(a) de ............ . ---la data de .. o - cu domiciliulin str.
................................. Nl bl ap........ slocalitatea..... - Judetul/sectorul............. .
vi rog sAa Tmi aprobati  inscrierea 1@  concursul pentru  ocuparea functiei
de

1. DATE PERSONAL

Tolpfnn

E-mail 3

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI
Da O
Nu O

d lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)
Da O

Nu O

Data completarii
Semnatura

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de
angajare prevazuta in anuntul de selectie.

Data: Semnatura;
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Anexa 2 la Anuntul de selectie nr. 58/122607/10.10.2019

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

m cu domiciliul
Subsemnatul /subsemnata...........cccocviiiiiinii e

- .,legitimat cu CI/BI, seria.. [ ] T . declar c3,

o R o e sunt

in cazul in care sunt selectat pentru postui A

disponibil(@ pentru a Tindeplini Tn totalitate atributiile aferente postului ”~ de

...................................... . In cadrul proiectului “Crearea si implementarea serviciilor

comunitare integrate pentru combaterea saraciei si a excluziunii sociale”, POCU

375/4/22/122607, desfasurat de Ministerul Educatiei si Cercetarii, Tn parteneriat cu Ministerul
m u tiui JUJLK .v. e - T f
De la Pana la

Decembrie 2019 Decembrie 2021

Precizez ca:
- nu detin alte functii in cadrul proiectului;
candidez pentru un singur post, la o singura institutie, in cadrul acestui proiect;
- cunosc si respect prevederile Orientarilor privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020, conform carora limita zilnicA maxima care poate fi
decontata per expert trebuie sa se Tncadreze in limita maxima de 12 ore/zi, 60 ore/saptamana
reprezentdnd ore lucrate atat in proiecte finantate din Fondul Social

European-Programul
Operational Capital Uman céat si

norma de bazda, sau alte contracte de munca in afara

proiectelor, stabilite prin contracte de munca incheiate. Tot ce depaseste aceasta limita nu se

va deconta din POCU.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea Tn cazul prelungirii perioadei de

executie a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data
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Anexa 3 ia Anuntul de selectie nr. 58/122607/10.10.2019

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul/ subsemnata, cu
domiciliul n . .
nr. in calitate de participant”) la concursul de recrutare
pentru ocuparea functiei de expert in cadrul proiectului POCU 375/4/22/122607, cu titlul
“Crearea si implementarea serviciilor comunitare intesrate pentru combaterea saraciei si
a excluziunii sociale”, cod SMIS2014+: 122607, declar prin prezenta ca sunt de acord cu
utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Ministerul Educatiei si
Cercetarii, In calitate de partener 1, precum si de catre celelalte entitati din cadrul proiectului.

Mi s-a adus la cunostinta faptul ca refuzul meu de a furniza datele cu caracter persona
necesare, solicitate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii si de catre celelalte entitati din
cadrul proiectului, determina imposibilitatea stabilirii raporturilor juridice specifice proiectului
“crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate pentru combaterea saraciei si
a excluziunii sociale", ceea ce nu se poate imputa entitatilor mai sus mentionate.

Daca datele cu caracter personal furnizate sunt incorecte sau vor suferi modificari (schimbare
domiciliu, stare civila, adresa de e-mail, etc.) ma oblig sa informez n scris Ministerul Educatiei
si Cercetarii, daca este cazul, Tn timp util.

Sunt informat de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii ca aceste date vor fi tratate
confidential, Tn conformitate cu Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulamentul
general privind protectia datelor).

Nume si prenume:

Semnatura:

Data:

P .

013/0

13



